附件三：

人力资源社会保障行政复议档案保管期限划分标准：

一、具有下列情形之一的永久保管：

1、行政复议决定撤销、变更或者确认原具体行政行为违法的案件；

2、行政复议决定被申请人在一定期限内履行法定职责的案件； 

3、申请人超过10人的案件； 

4、反映一定的社会历史情况、有代表性的案件；

5、其他需要永久保管的案件。

二、具有下列情形之一的长期保管：

1、行政复议决定维持原具体行政行为的案件；

2、行政复议终止的案件；

3、不予受理的案件；

4、依法告知的案件；

5、其他需要长期保管的案件。

