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山东省人力资源和社会保障厅 山东省财政厅
关于开展“鲁菜师傅”创业能力提升培训

试点工作的通知

各市人力资源社会保障局、财政局：

为贯彻落实《山东省“十四五”职业技能培训规划》，打造“鲁

菜师傅”技能培训品牌“升级版”，提升“鲁菜师傅”创业者的创

业能力和经营能力，增加就业岗位，利用三年左右时间，在全省

范围内开展“鲁菜师傅”创业能力提升培训试点工作，现就有关

事项通知如下。

一、工作目标

以“鲁菜师傅”创业能力提升培训试点工作为抓手，创新“鲁

菜师傅+”培训模式，对参加“鲁菜师傅”特色培训已成功创业或

具有创业意愿的人员开展创业能力提升培训，通过创业能力提升

促进“鲁菜师傅”创业者扩容提质，带动更多鲁菜烹饪技能人才

就业创业，推进城乡劳动者稳定就业、自主创业。

二、试点内容

（一）鲁菜师傅+菜品预制。探索开发鲁菜预制菜“技能+创

业”培训课程，丰富线上线下培训资源，面向具有鲁菜预制菜技
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能培训和创业意愿的劳动者开展多形式、多层次鲁菜预制技能培

训、企业运营能力提升培训，提升预制菜产业链整体质量和效益，

吸引更多劳动者投身预制菜产业发展。

（二）鲁菜师傅+山东手造。依托全省四级非物质文化遗产代

表性项目名录、传统工艺振兴目录等资源，面向社会广泛征集打

造涉及鲁菜非物质文化遗产传承人的特色菜式、特色宴、预制菜

等适合劳动者创业的培训项目，有针对性开展创业意识培养、创

业能力培训和创业实训，提升创业能力。

（三）鲁菜师傅+电商直播。加快推进“鲁菜师傅+网创”项

目，支持农餐企业开展“鲁菜师傅”电商直播适岗培训，鼓励“鲁

菜师傅”参加网络创业培训、电子商务、直播培训等各类创业培

训，打造鲁菜行业经营发展新业态。

（四）鲁菜师傅+文化旅游。探索建立“鲁菜师傅+文旅”创

业培训模式，将鲁菜文化解读、鲁菜发展与技艺传承知识等纳入

培训内容，不断完善和提升“鲁菜师傅”文化积累。结合当地特

色旅游资源禀赋，加快文化旅游“鲁菜师傅”的培训，开拓美食

旅游地图及路线。

三、工作措施

（一）开展“鲁菜师傅+”创新培育。探索建立“鲁菜师傅+”

培训联盟，共同研究制定培训方案，共同参与专业设置、课程开

发及考核评价等。支持开展“鲁菜师傅”职业技能竞赛活动，推

动厨艺交流和岗位练兵。鼓励符合条件的“鲁菜师傅”个人或初

创企业参加山东省创业大赛，提高创业实战能力。
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（二）推进“鲁菜师傅+”体系发展。开展项目推介、创业指

导、创业咨询等一系列创业服务，为符合条件的创业者和创业企

业提供创业担保贷款，降低创业者和初创企业融资成本，鼓励其

创新创业。探索开展以一对一咨询、理论培训、观摩实训和对接

服务为主要内容的“鲁菜师傅”创业训练营活动，助力“鲁菜师

傅”企业发展。

（三）加强“鲁菜师傅+”品牌建设。挖掘“鲁菜师傅+”典

型创业培训项目，打造地方特色品牌。借助鲁渝、鲁甘等东西劳

务协作平台，开展“鲁菜师傅+”培训，打造“鲁菜师傅”省际技

能协作品牌。探索建立“鲁菜师傅”国际技能培训品牌，积极对

接海外以及港澳台地区餐饮、烹饪组织，共同培养高素质国际化

“鲁菜师傅”。

四、工作要求

（一）确定试点。各市应结合当地“鲁菜师傅”特色培训开

展实际及产业发展需求，确定 1-2 个县（市、区）开展 “鲁菜师

傅”创业能力提升培训试点工作，承担试点工作的县（市、区）

要制定具体的工作方案，明确开展“鲁菜师傅”创业能力提升培

训的项目内容、培训计划、培训目标、培训效果等。

（二）培训要求。试点地区可通过项目制方式开展“鲁菜师

傅”创业能力提升培训工作，制定具体培训方案。要将通用知识、

质量意识、安全生产、卫生防疫等纳入培训必修课。做好培训方

案、报名材料、参训人员名册、打卡签到、视频影像、绩效评估

报告等资料整理存档工作。
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（三）绩效评估。各市指导试点地区加强对“鲁菜师傅”创

业能力提升培训的绩效评估，加强对参训人员成功创业、规模扩

张、营收增长、升级转型等综合评估。各市要根据绩效评估情况，

认真总结试点经验，查找工作中存在的不足，增强培训针对性和

有效性。

五、组织保障

（一）加强组织领导。各市要高度重视，将实施“鲁菜师傅”

创业能力提升培训试点作为“一市一品牌”“一县一项目”建设的

一项重要举措，建立健全工作机制，明确职责任务，层层抓好落实。

（二）统筹资金使用。各市要统筹使用就业补助资金、职业

技能提升行动专账资金，充分发挥政府补贴性培训引领作用，进

一步调动市场力量。试点地区负责确定具体培训项目，明确培训

计划人数、内容及效果，并具体组织实施。

（三）加强宣传引导。各市要注重总结试点经验做法，广泛

宣传“鲁菜师傅”创业能力提升培训试点工作，树立一批优秀“鲁

菜师傅”创业带动就业典型，发挥“鲁菜师傅”技能工匠、就业

模范、创业成功者的示范带动作用，营造良好社会氛围。

山东省人力资源和社会保障厅 山东省财政厅

2022 年 7月 27 日

（此件主动公开）

（联系单位：省公共就业和人才服务中心职业培训处）


