
中共山东省委组织部 山东省人力资源和社会
保障厅等 5部门关于转发做好取消普通高等

学校毕业生就业报到证有关衔接
工作的通知

各市党委组织部，政府人力资源社会保障局、教育（教体）局、

公安局、国资委，省政府各部门、各直属机构，各大企业，各高

等学校：

现将《中共中央组织部人力资源社会保障部教育部公安部国

务院国资委关于做好取消普通高等学校毕业生就业报到证有关衔

接工作的通知》（人社部发〔2023〕26 号）转发给你们，同时提

出以下意见，请一并遵照执行。

一、加强协作配合。各相关部门、各高校要加强协作配合，

建立信息互通、情况通报等工作机制，及时研究工作中出现的问

题，确保各项工作稳妥有序开展。

中 共 山 东 省 委 组 织 部
山东省人力资源和社会保障厅
山 东 省 教 育 厅
山 东 省 公 安 厅
山东省人民政府国有资产监督管理委员会



二、加强业务培训。各部门各高校要及时组织开展涉及就业

报到证取消相关业务的工作人员培训，确保工作人员应培尽培、

工作要求应知尽知，推进各项衔接工作落实落地。

三、加强宣传指导。各部门要结合工作实际，做好取消就业

报到证的政策宣传，通过公众号、新媒体平台主动向用人单位和

高校毕业生进行政策解读，营造良好舆论氛围。各高校要耐心细

致做好毕业生指导咨询，组织毕业生及时完成离校时就业手续办

理，保障毕业生顺利毕业。

工作中遇到的新情况、新问题，请及时与省级相关部门联系。

省委组织部联系人：陈媛;联系电话：0531-51775710

省人力资源社会保障厅联系人：孙潇;联系电话：0531-51788113

省教育厅联系人：任永红;联系电话：0531-51793820

省公安厅联系人：陈聪;联系电话：0531-85123332

省国资委联系人：李兆鹏;联系电话：0531-51767758

中共山东省委组织部 山东省人力资源

和社会保障厅

山东省教育厅

山东省公安厅 山东省人民政府国有资产

监督管理委员会

2023 年 6月 21 日
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（此件主动公开）

（联系单位：省人力资源社会保障厅就业促进处）
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人社部发 匚zO23)26号

中共中央组织部 人力资源社会保障部
教育部 公安部 国务院国资委关于做好取消
普通高等学校毕业生就业报到证有关衔接工作的通知

各省、自治区、直辖市及新疆生产建设兵团党委组织部,政府人

力资源社会保障厅 (局 )、 教育厅 (教 委、教育局 )、 公安厅

(局 )、 国资委,中 央和国家机关各部委、各人民团体组织人事部

门,各 中央企业,部属各高等学校,部省合建各高等学校 :

为深入贯彻党的二十大精神,全面落实党中央、国务院关于
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高校毕业生就业工作决策部署和 《国务院办公厅关于进一步做好

高校毕业生等青年就业创业工作的通知》 (国 办发 匚zO22)13

号)要求,切 实做好普通高等学校毕业生就业报到证取消后有关

衔接工作,更加便利高校毕业生求职就业,现就有关事项通知如下 :

-、 简化求职就业材料。⒛23年起,不 再发放 《全国普通

高等学校本专科毕业生就业报到证》和 《全国毕业研究生就业报

到证》 (以 下统称就业报到证),取 消就业报到证补办、改派手

续,不再将就业报到证作为办理高校毕业生招聘录用、落户、档

案接收转递等手续的必需材料。

二、建立去向登记制度。教育部门建立高校毕业生毕业去向

登记制度,作为高校为毕业生办理离校手续的必要环节。高校要

指导毕业生 (含结业生)及时完成毕业去向登记,核实信息后及

时报省级教育部门各案。实行定向招生就业办法的高校毕业生 ,

省级教育部门和高校要指导其严格按照定向协议就业并登记去向

信息。高校毕业生到户籍和档案接收管理部门办理相关手续时 ,

教育部门应根据有关部门需要和毕业生本人授权,提供毕业生离

校时相应去向登记信息查询核验服务。

三、做好户口迁移衔接。高校毕业生户籍可以迁往就业创业

地 (超大城市按现有规定执行),也可以迁往入学前户籍所在地。

迁入地公安机关要根据毕业生就业情况、本人意愿和迁入地落户

政策要求,办理户田迁移手续 :

四、做好档案转递衔接。zO23年 起,组 织人事部门和档案

管理服务机构在审核和管理人事档案时,就业报到证不再作为必
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需的存档材料,之前档案材料中的就业报到证应继续保存,缺失

的无需补办。高校要及时将高校毕业生登记表、成绩单等重要材

料归入学生档案,按规定有序转递,个人不能自带和保管。到机

关、国有企事业单位就业或定向招生就业的,转递至就业单位或

定向单位;到 非公单位就业、灵活就业及自主创业的,转递至就

业创业地或户籍地公共就业人才服务机构,其 中转递至就业创业

地的,应提供相关就业创业信息;暂未就业的,可根据本人意愿

转递至户籍地公共就业人才服务机构,或按规定在高校保留两

年。档案接收管理部门要及时向社会公布服务机构和联系方式 ,

各相关单位和公共就业人才服务机构要认真做好毕业生档案接收

工作。

五、做好报到入职衔接。用人单位可凭劳动 (聘用)合 同或

就业协议书 (含 网签协议)或普通高等教育学历证书或其他双方

约定的证明材料,为 高校毕业生办理报到入职手续,参加工作时

间按照高校毕业生毕业后实际入职之日计算,法律法规另有规定

的从其规定。

六、完善信息查询渠道。用人单位、户籍和档案接收管理部

门、公共就业人才服务机构在办理招聘录用、落户、档案接收转

递等业务时,可通过查看学历证书、劳动 (聘用)合 同 (就业协

议、录用接收函)等 ,或通过全国高校毕业生毕业去向登记系统

(https:〃⒋ rLcss.Cn),查 询离校时相应毕业去向信息。高校毕

业生和有关单位可通过中国高等教育学生信息网 (https:〃

WWW。 Chsi。 ∞m。 cn)查询和验证高校毕业生学历、学位信息。
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各地各有关部门、用人单位和高校要按照通知要求,认真梳

理调整原涉及就业报到证的办事规则流程并及时公告,进一步精

简证明材料,不得额外或变相增加办理环节和申请材料,切实做

好取消就业报到证有关工作衔接,为高校毕业生就业创业提供便利。

(此件主动公开)

(联系单位:人力资源社会保障部就业促进司)

蝇

人力资源社会保障部办公厅
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