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山东省人力资源和社会保障厅

关于公布全省劳动人事争议仲裁机构

“模拟仲裁庭”练兵活动获奖名单的通知

各市人力资源社会保障局：

为进一步提升仲裁员专业能力素质，切实提高调解仲裁工作服务社会的能力和水平，今年6月以来，在全省劳动人事争议仲裁机构组织开展“模拟仲裁庭”练兵活动。经各级仲裁机构筛选推荐、专家盲评，在120篇庭审视频资料中评出特等奖1篇、一等奖3篇、二等奖6篇、三等奖12篇，5家单位获优秀组织奖，现予公布。

附件：1.全省劳动人事争议仲裁机构“模拟仲裁庭”练兵活

        动获奖名单

全省劳动人事争议仲裁机构“模拟仲裁庭”练兵活

            动优秀组织单位名单
       山东省人力资源和社会保障厅
                          2022年12月19日
（此件主动公开）

（联系单位：调解仲裁管理处、省劳动人事争议仲裁院）
附件1
全省劳动人事争议仲裁机构“模拟仲裁庭”

练兵活动获奖名单

特等奖

杨某某、谢某某、王某某与某有限公司劳动合同纠纷、竞业限制经济补偿争议案（济南市劳动人事争议仲裁院）
一等奖

桑某某与黑龙江某网络科技有限公司确认劳动关系争议（青岛市劳动人事争议仲裁院）
刘某与中国某财产保险公司淄博分公司违法解除劳动合同赔偿金争议案（淄博市劳动人事争议仲裁院）

曹某某与某肉制品集团有限公司解除劳动合同争议案（临沂市劳动人事争议仲裁院）

二等奖

张某某与某餐饮有限公司劳动报酬、赔偿金争议案（潍坊市劳动人事争议仲裁院）

袁某与某速递有限公司确认劳动关系争议案（济宁市劳动人事争议仲裁院）

张某与某集团公司赔偿金争议案（威海市劳动人事争议仲裁院）

管某与某城建集团公司劳动报酬争议案（滨州市劳动人事争议仲裁院）

刘某某与烟台某投资公司双倍工资争议案（烟台市劳动人事争议调解仲裁院）

李某某与某机械工程有限公司赔偿金争议案（聊城市劳动人事争议仲裁院）
三等奖

田某某与某农业科技公司违法解除劳动合同赔偿金争议案（烟台市劳动人事争议调解仲裁院）

魏某与山东某人力资源有限公司劳动报酬、经济补偿争议案（东营市劳动人事争议仲裁院）

冯某与西充县某健康食品有限公司二倍工资争议案（枣庄市劳动人事争议仲裁院）
曹某等7人与某有限公司劳动报酬争议案（青岛西海岸新区劳动人事争议仲裁院）

王某与某控股集团有限公司赔偿金争议案（日照市劳动人事争议仲裁院）

王某某与河北某教育培训学校确认劳动关系、劳动报酬争议案（淄博市张店区劳动人事争议仲裁院）

徐某与某高分子材料有限公司劳动报酬争议案（青州市劳动人事争议仲裁院）
刘某某与山东某科技有限公司解除劳动合同、劳动报酬争议案（肥城市劳动人事争议仲裁院）
王某与某公司解除劳动合同争议案（巨野县劳动人事争议仲裁院）

董某与某技术有限公司经济补偿、劳动报酬争议案（平阴县劳动人事争议仲裁院）

王某与某公司违法解除劳动合同赔偿金争议案（梁山县劳动人事争议仲裁院）

马某与某工程设备有限公司经济补偿争议案（济南市莱芜区劳动人事争议仲裁院）

附件2

全省劳动人事争议仲裁机构“模拟仲裁庭”

练兵活动优秀组织单位名单
东营市劳动人事争议仲裁院

济宁市劳动人事争议仲裁院

威海市劳动人事争议仲裁院

临沂市劳动人事争议仲裁院

聊城市劳动人事争议仲裁院

山东省人力资源和社会保障厅办公室       2022年12月20日印发

  校核人：刘帅


