
鲁人社函〔2021〕66 号

中共山东省委组织部 山东省人力资源和社会
保障厅关于做好 2021 年下半年“山东

—名校人才直通车”活动的通知

各市党委组织部、政府人力资源社会保障局，省直有关部门（单

位），各大企业，各高等院校：

为深入持续贯彻实施“人才兴鲁”战略，推进高校毕业生留

鲁来鲁就业创业，根据《中共山东省委组织部山东省人力资源和

社会保障厅关于做好 2021年“山东名校—人才直通车”活动的通

知》（鲁人社字〔2021〕35号）部署，结合疫情防控形势，现将

2021年下半年“山东—名校人才直通车”（以下简称直通车）活

动安排通知如下：

一、活动组织

省级活动以省委、省政府名义主办，具体由省委组织部、省

人力资源社会保障厅会同省直有关部门承办；市级直通车活动由

各市主办，各市党委组织部、人力资源社会保障局会同市直有关

部门承办。
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二、活动安排

近年来，国内各大知名高校秋招时间普遍提前，下半年直通

车活动力主下好“先手棋”，9月份知名高校开学后，省、市第

一时间开展直通车活动。线下活动实行省市联动，力争多区域、

广覆盖，丰富活动内容，实现人才政策宣传和招才引才实效双提

升。线下活动区域以历年来引才成效较为突出的重点地区高校为

主，特别是与我省签订合作协议的京、沪、苏、浙、粤等省市的

知名高校，以及直接与我省签订合作协议的北京大学、清华大学、

复旦大学、中国人民大学、中国科学院大学、中国社科院大学、

对外经贸大学等高校。各市自主确定市级直通车活动安排，鼓励

各市参加省级直通车活动同时，结合举办城市其它驻地高校优势

学科情况，同步开展好本市直通车活动，进一步扩大活动覆盖面。

下半年省级拟到北京、哈尔滨、长春、大连、上海、西安、青岛、

济南等城市开展线下集中招聘活动，同时在线上依托“山东—名

校人才直通车”网上对接平台，组织开展“百校千企”人才对接活

动。具体安排如下：

（一）线下活动

1、9月中旬，东北行，哈尔滨站（哈尔滨工业大学）、长春

站（吉林大学）、大连站（大连理工大学）；

2、9月下旬，北京站（北京大学、清华大学）；

3、10月中旬，上海站（复旦大学、上海交通大学）；

4、10月下旬，西安站（西安交通大学、西北工业大学）；
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5、11月上旬，青岛站（中国海洋大学、中国石油大学）；

6、11月中上旬，济南站（山东大学）；

7、下半年“港澳山东周”期间，香港站、澳门站。

另将根据杭州、广州、重庆、成都、南京等城市知名高校优

势学科及校园双选会等情况，适时组织卫生健康、金融等特色专

场或专区活动。

线下活动安排，将根据疫情防控形势变化适时调整。

（二）线上活动

直通车网上对接平台已开通微信小程序功能，可进行简历投

递、简历审核、线上面试，将及时梳理发布全省各地用人单位引

才信息，开展“百校千企”对接服务活动。活动内容主要包括两方

面，在生源方面，协调 100所以上国内知名高校，提供 2022届毕

业生生源和专业分布、院系联系人等信息，通过各市线上推送至

全省各用人单位；在岗位需求方面，全省人社系统已汇聚 1000

余家省内企事业单位人才岗位需求，协调省教育厅、省科技厅、

省卫生健康委、省国资委、团省委等省直部门（单位）汇集本系

统人才岗位，汇总形成全省青年人才需求情况。为提高活动效果，

省里将向 100所以上省内外高校发专门通知，请各高校在就业网

站设立“山东—名校人才直通车千家企业网上招聘”专题，推动

“百校千企”活动岗位长效覆盖更多高校毕业生群体。

三、有关要求

（一）提高引才服务质效
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各市要发挥直通车服务队作用，做好“百校千企”活动长效

服务工作，根据省里分批协调有关高校提供的 2022届毕业生生源

和专业分布、院系联系人，结合辖区内用人单位反馈的主要需求

专业、引才目标高校等情况，加强分析和应用，协助联系目标高

校、目标院系，为用人单位精准引才提供优质高效服务。

（二）更加重视线上引才工作

疫情常态化防控形势下，各大高校普遍控制线下活动的时间、

规模、面向群体，不间断的线上引才活动已成为引才工作的新常

态。越来越多的高校毕业生通过直通车网上对接平台向我省用人

单位发送求职简历，各市要定期提醒用人单位要及时查看、回复

收到的简历，省里将适时对各市区域内用人单位简历回复情况进

行督导。省里将持续优化提升直通车网上对接平台，各市、各用

人单位要利用好岗位信息发布、简历收集审核、线上面试、线上

答复等功能，为用人单位和人才交流对接提供更优平台。

（三）高度重视疫情防控工作

目前，新冠肺炎疫情仍呈现多点散发态势，直通车线下活动

安排将根据各地疫情防控形势及时应对、随时调整。严格履行我

省及举办地疫情防控要求，执行《山东省新冠肺炎疫情常态化防

控期间会议活动防控指南》（第 459 号）和《全面做好新冠肺炎疫

情常态化防控工作方案（第六版）》（鲁指办发〔2021〕144 号）

等通知要求，提前制定疫情防控方案。参会人员要提前做好自我

健康监测，于指定时间地点报到，出示电子健康绿码，必要时进
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行核酸检测，并按照会务组日程安排统一活动。进入校园主动接

受体温检测、消毒，全程佩戴口罩，服从现场管理，严格遵守学

校场馆各项规定。

附件：“山东—名校人才直通车”9月份活动方案

中共山东省委组织部 山东省人力资源和社会保障厅

2021年 8月 31日

（此件主动公开）

（联系单位：省公共就业和人才服务中心人才服务处）
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附件

“山东—名校人才直通车”9月份活动方案

一、时间

9月中下旬。

二、地点

北京大学、清华大学、哈尔滨工业大学、大连理工大学、吉

林大学。

三、主题

“山东—名校人才直通车”秋季招聘暨 2022届知名高校毕业

生引才活动。

四、活动内容

1.领导会见。重点场次拟校地领导会见交流，探讨进一步加

强校地合作事宜。

2.宣讲推介。播放山东省情宣传片；举办高校领导致辞；我

省出席领导致辞，宣布“山东—名校人才直通车”秋季招聘暨知

名高校 2022届毕业生引才活动启动；宣讲青年人才政策；2-3个

市领导宣讲政策；重点用人单位代表或优秀校友代表发言。

3.现场洽谈。每场50家左右重点用人单位与毕业生现场洽谈，

签订工作意向；现场设置播放区，播放省、市宣传片。

4.领导巡视。宣讲推介活动结束后，结合省校领导会见安排



— 7 —

情况，适时巡视洽谈现场或观摩学校大学生就业创业展示场所。

5.线上洽谈。依托直通车微信小程序，向举办城市其他高校

同步推送活动岗位信息，未能参加现场活动的毕业生可在线参与

活动。



山东省人力资源和社会保障厅办公室 2021年 9月 1日印发

校核人：杨景亮


